Leitung Betriebliches Gesundheitsmanagement (m/w/d) in 80 %

Teilzeit

Als Leitung Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) (m/w/d) Ubernehmen Sie die standortUbergreifende Verantwortung
fUr die strategische und konzeptionelle Weiterentwicklung eines wirksamen und zukunftsorientierten Betrieblichen
Gesundheitsmanagements (BGM).

lhre Herausforderung:

v

Sie entwickeln ein zukunftsweisendes Gesamtkonzept fur das Betriebliche Gesundheitsmanagement und setzen es
unternehmensweit in den deutschen Hochland-Gesellschaften um

Sie definieren strategische Leitlinien und gestalten passende Angebote und Rahmenbedingungen fur Fuhrungskrafte,
Betriebsarzte sowie die gesamte Belegschaft

Sie beraten zur Schaffung praventiver Arbeitsbedingungen und férdern gesundheitsgerechte Strukturen und Prozesse -
stets im Einklang mit gesetzlichen Vorgaben und internen Standards, und natdrlich unter Bertcksichtigung digitaler Tools

Sie steuern und unterstltzen die Betriebsarzte, stehen im regelmalligen, vertrauensvollen Austausch mit den
Verantwortlichen fur das Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM) und arbeiten eng mit internen Gremien sowie
externen Partnern zusammen

Sie Ubernehmen die fachliche Fuhrung fur interdisziplinare Teams, tragen Personalverantwortung, leiten
Gesundheitsarbeitsgruppen, fuhren Schulungen durch und messen den Erfolg des BGM anhand von Kennzahlen
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lhr Erfolgsrezept:

v
Sie verfugen Uber eine abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium im Bereich Gesundheitsmanagement und bringen
Praxiserfahrung im Betrieblichen Gesundheitsmanagement mit; erste FUhrungserfahrung ist von Vorteil

v
Sie haben fundierte Kenntnisse der gesetzlichen Rahmenbedingungen sowie der Strukturen eines modernen Personal-
und Gesundheitsmanagements

v
Sie Uberzeugen durch konzeptionelle Starke, Weitblick und umfassende Projektmanagement-Erfahrung, insbesondere in
der erfolgreichen Umsetzung von Veranderungsprozessen

v
Sie arbeiten strukturiert und I6sungsorientiert, kommunizieren Uberzeugend und zeigen ein hohes Mal3 an
Einfuhlungsvermagen. Auch in komplexen Situationen behalten Sie den Uberblick, koordinieren unterschiedliche Akteure
souveran und schaffen tragfahige, nachhaltige Strukturen

v

Der routinierte Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen ist fur Sie selbstverstandlich

Mehr auf unserer Online-Stellenanzeige erfahren:
https://www.hochland-group.com/de/karriere/job/10085

Beste Arbeitgeber”

A Deutschland
M www.hochland-group.com/karriere Great
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http://www.hochland-group.com/karriere
https://www.hochland-group.com/de/news/pm-great-place-to-work-3370.htm

