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Mitarbeiter (m/w/d) Materiallogistik
(Warenannahme/Shuttleverladung) - befristet für 2 Jahre

Ihre Herausforderung:

 

Als Mitarbeiter (m/w/d) Materiallogistik stellen Sie einen reibungslosen Warenein- und ausgang in unserem
Logistikbereich sicher.

Sie be- und entladen LKW´s mittels Flurförderzeugen.

Die angelieferten Waren kontrollieren Sie hinsichtlich Quantität und Qualität; zudem sind Sie für die korrekte
Eingangsbuchung in SAP zuständig.

Sie tragen durch Stichprobenkontrollen der Rohwaren zur Einhaltung unserer hohen Qualitätsstandards bei.

Im Rahmen von Jobrotation innerhalb der Fachabteilung Materiallogistik arbeiten Sie abwechslungsreich und
vertrauensvoll mit Ihren Kollegen zusammen. 

Ihr Erfolgsrezept:

 

Eine abgeschlossene Ausbildung und/oder Berufserfahrung im Bereich Logistik erleichtern Ihnen den Einstieg und
idealerweise haben Sie bereits einen Gabelstaplerführerschein.

Die Bereitschaft zur Schichtarbeit (Wechselschichtmodell) sowie zu gelegentlichen Wochenendeinsätzen sind für Sie
selbstverständlich.

Ihr Engagement und Ihr Organisationstalent kommen sowohl bei selbstständigen Arbeiten als auch in der
Zusammenarbeit im Team voll zur Geltung.

Sie zeichnen sich durch Flexibilität und ein hohes Maß an Sicherheits- und Verantwortungsbewusstsein aus.

Mehr auf unserer Online-Stellenanzeige erfahren:
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https://www.hochland-group.com/de/karriere/job/10190

www.hochland-group.com/karriere

http://www.hochland-group.com/karriere
https://www.hochland-group.com/de/news/pm-great-place-to-work-3370.htm

