Mitarbeiter (m/w/d) Empfang in 80% Teilzeit

lhre Herausforderung:

v Als Mitarbeiter (m/w/d) eines agilen, serviceorientierten und engagierten Teams, ist Ihr Arbeitsbereich vorrangig an der
Personalpforte und aushilfsweise im Bekleidungsservice oder auch am Empfang inkl. Poststelle. Sie sind die erste
Anlaufstelle fur Mitarbeiter*innen und Besucher - das freundliche Gesicht von Hochland, Sie sorgen fur einen
professionellen Empfang.

v Dabei koordinieren Sie das Besuchermanagement und geben gerne Auskunft an Kolleg*innen fir eine Vielzahl von
Themen.

v Gleichzeitig ist Ihr verantwortungsvolles Handeln gefragt bei der Einhaltung von Zugangsvorgaben und der
kontiuierlichen Uberwachung von Sicherheitseinrichungen wie der Brandmeldezentrale und den Uberwachungskameras.

v Bei Notfallen sind Sie die erste Anlaufstation fur alle Rettungskrafte und bewahren auch in Stresssituationen die Ruhe
und den Uberblick.

lhr Erfolgsrezept:

v Abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise im Dienstleistungssektor mit mehrjahriger Berufserfahrung.
v Erfahrung im Umgang mit verschiedenen IT-Systemen setzen wir voraus.

v Sie verfugen Uber hervorragende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift und Ihre Englischkenntnisse sind auf einem
guten Niveau.

« Bereitschaft im 3-Schichtmodell und am Wochenende zu arbeiten.

v Inlhnen finden wir einen zuverlassigen, engagierten und pflichtbewussten Teamplayer mit Organisationstalent, der
serviceorientiert denkt und handelt.
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Mehr auf unserer Online-Stellenanzeige erfahren:
https://www.hochland-group.com/de/karriere/job/10321

Beste Arbeitgeber”

A Deutschland
m www.hochland-group.com/karriere Great
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http://www.hochland-group.com/karriere
https://www.hochland-group.com/de/news/pm-great-place-to-work-3370.htm

